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1. Intézményi alapadatok

ALAPITO OKIRAT
Vay Miklos Reformdtus Technilum, Stokkiped Ikola éx Digkotthon
a 2021, majus 7-1 4llapot szerint egvséges szcrkezatbe foglabva

A reformalus koemevelési és szakképzd intézményckben a nevelés és az oktalds - Agvelemmel o
allami (Snkormanyzati) intézmeények kdvelchnényeire, tovahhd a Kirpir-medencei magyar reformatus
oklalasi mtézmeények autondm Cletébd] és hagyorimyaibol kivetkezd niiivelGdési anvagra - Tsicmek o
teljes Szentlrisban adott kijeleniése, valsmint a Masodik Helvét Hitvallisban & a Heidelbersi
Kaléhan meglogatmazoit hitelvok ¢s a magyar kalviniamus szellemében folyik,

A pgyermel &5 adollzdgai Isten ajfndéka. A nevelés alapvetd seinlere a csalad. A keressicléskor tett
s20ldi Os pyulekezeti fogadalom mepvalosuldsinagk cpyik lehetssges helyszing a reformamus
kiiznevelesi, szakkipzl intézmeny, amely a yyormeket Krisztusban testvémek fogadja el.

A Magvarorszagl Refonnditus Fgyhaz altal [enntartoft &s miikddietett reformdilus kiznevelési és
seakkipzd intezmenyek oélja & [eladata, hosy

- tanedoul mivelt, jellemes keresziyén amberekks, az egyetenics emberd dnékek tiszteldive, a muawvar
haza és nemzet hilséges ¢ dldozatkesz, alkotd polgamiva formalja, akik mindenkor készek az Srokalt
£4 a jelenkor kultdra valodi ériékedl belogadni, gyarapitani, kizvelileni és loviabbadni;

- reformatus tanulait egyhizamk hitvalls tagjaiva,

- nem reformaius tanulbit - valldsuk szabad gyakorldsanak hiztositdsa mellelt - sajat felekeretik és a
reformétus egyhiz érickeinck megbecsiilésére nevelic,

Mindezek megvalosltisa cgyhizunk oktatdsi intéeménycinek &vszizadok sordn kialakull hitbeli
drbkstyire és pedagogial kultirdjéra Spal, és azt fejleszti tovibh,

Az imtézmeény tevikenyslge jogfolyonosan kapesolddik sz ifrdnvado dokumentum érelmében g
Sérospatak Véros Onkormanyrat Eépvisclé-testiilete altat alapitort Vay Miklds Seaklképze Isknla
levekenységehez, amely mtéandény fenntartél jogdt az alapité és fomtartd Snkormanyzal 2012
auguaziug 3. napjdlol o Tiszaninneni Reforméins Epyhazkerilemek adta at.

4 liszanimeni Reformarus Egyvhiskeriilet az egyhazakrdl 220l¢ 2011, &vi CCVL térvény 11.§ (1)
bokosdischbon, a szakkeéprésrdl szold 2019, évi LXXX, tdirvényben, a nemzeli kisnevelésral szold
2011, &vi CRC. tdrveny 214 {3) bekeudésében, tovabba a Magyarorszdgl Reformdtus Epyhéz
ichzneveléardl szald modusitott 1995, évi 1. tdrvényben [oglaltok alapjan a Vay Miklss Relonmalus
Technikum, Szakkeépzd Tskola és Didkotthon alapito okiratdr a kijvetkes8k szerint allapftia meg:
1L Az intéswrény hivatalas reves

VAY MIKLOS REFORMATUS TECHNIKUM, SZAKKEPZO ISKOLA F$ DIAKOTTHON
2 Az intézmeny OM Eddjas 123324
3. Jefen alapite alivat szdme: B87/2021.

4. Az alapitd never
{iszdninneni Reformatus Egvhazkeriilet

5. Az wlapitd székhelye:
35253 Miiskole, Rossuth Lo 77



&, A fennrared neve:
Tiszaninneni Reformdny Finhdzkerifler

7. A fenmtarte sgékhelyer
3523 Miskole, Kowsuth Lo, 17,

8. Az intézminy feladatelldissi helye

Az intézmény soekhelye: _
2950 Sdrospatak, Aramy Fou, 5

Az intézmeny telephelye:
3950 Serospatak Arpid u, 5. £ tanmakeiv)
3830 Sarospatak Jozsef Attila w. 33, (hollégium, lanmiifeby)

9, Ag intézmény Hpusa:
Tibbeeln szakképsd midzmeny.
Intézmeényegvadg:

- technikum, szakkénzd 1skola

- didkatthon (kollégiumi ellatas)

18, Feludatellitasi helyeaként az intéomény alapfeladatinak jogsmabdly szerinti megnevezéver

Lechnikumi szakmai oklatds, szakképzd iskolai suakmai oktatis

Az clldtoll szukképzési alapfeladal jogszabdly szerini megneverése

- 3950 Sdrosparak. Arany J.. 5. azdm alalil székhelyen

Technikumi szakmal oklatds, szakképz iskolad szakmai oktatds.

- 3950 Sarospatak Jozscl Aftifa w 33, Gs 3950 Sarospatak Aapdd u. 5. szam alani iclophelyek
tammiihelyetben a lcchnikumban, illetve szakképzd iskoldban oklafishan reszvevdk  szikmai
wyakorlati képzése toridnik,

A technikuimnask
a) as alalanos mitveltségel megalapozd, az &rollsdgl vizsgara és a szakmal vizsyira felkészid,
vilamint & szakdranya felsdfokd iskolai tovabbranuldsl vagy munkaba allast elsciils, illetve
b) Creliségl vegzettseapel kivardlag szalomal vizsgdra felkdszitd,
a szakmajegyzékhen moghatirozoft szam il éviolyama van.
Kijeldlt mi¢aminykent a tfbbi tanuldval, keépzesben részt vovd kiskond személlyel epyiill nevelhetd,
oktathatd, kildnleges banasmddot igényld sajatos nevelési igényi tanulok, illetve képzésben részt
veve kiskorld szenidlyvek eliatasa, akik az Nkt szerinti szakérti bizolsdy szakértdi vélemérye alupidn
a) techuihpmban
- mozpagsscrvi zavarmal kizddk, akik Gnallé hebvwiltoztalista képesek, s gondozési [eladatokat
nem igsnvelnek,
- érzékesrervi zavarral kilzdd {azon belil hallasséritl, nagyothalld, Hitdssériilt, gyengénlats),
- beszédtogyatékas,
- egylh pszichés fejlideést zavarral (sifyos tanldsi, figyclem vagy magatartidsszabdlyozdsi
gavarral} Wizdenck.
A hedlleszkeddst, tanulasi, magatanidsi nchézseggel kiizd tanuldk cllitdsa (2019 évi TIOOY, (rvény
7.% 1. pont).

Ay iniéaményre konkretizAlt képedsi programot a szakmai program iartalmazza.



r—

Kifuto jellegpel megszervesett szakgimnizinmi nevelés-oktatas

A technikumban a 20192020, tanévidl kifud jolleggel megsservezett szakigimnaziumi nevelés-
okeutas keretében szakmai érettség] végrettséget ads drettségire ¢s ehher kapesoldds szakképesités
mepszerzesére, szakicinyd felséfoki iskolai iovdbbtanuldsra, szakieanyii munkdba 4lldsra felkészild
oktatds [olyik, nappali rendszert iskolai oktards munkarendben.

A lenliek szednii szakgimngziumnak 4ltalinos mifveltséget megalapozd négy kdzdpiskolat éviolyama
gs a szakképzésrdl szdld torvény alapidn cey illetve ket szakképzési Svfolyama van, ahol szakmai
clméleti s gyakorlati oktards is folyik.

15452501 [ Kozlekedéspépész dpazal | Autoelekironikal miisrerdsz
54 52502 Kizlckedesgepész dpuzat | Awldszereld
| 54 582 01 Epiileteépészet Agazal _ Epiiletaépész technikus _
3432103 Cidpiavef Agazat Giépgyartastechnolbuiai technikus
| 54 582 03 Epitésael dgazat | Magaucpitd rechnilms
: 54 841 (9 Kozlckedes, Postai lizleti figyinidzo
: szaltitmanyuzds és

i logisaiikakereskeds dunzat |

A szakképzd iskoldnak
a) az adolt szakma megszerzéséhez seiikséges kozismereti oktatdst &s szakmaj okdatdst magaban
Foglals, illetve
b} dretisegl végzettséggel kizdrdlag szakmai vizsgdrs felkdszitd,
a seakmajegyzékben meghatirozoil sedmid évfolyama van.
Kijeldlt intézményként a tiibbi tanuloval, képedsben részt vevd kiskomi személ] el eeyiitt neveiheld,
oktathatd, kildnleges bandsmddol igdnyld sajffos nevelssi igénvii lanolok, illetve képzésben réwad
viewd kiskor személvek cliftdsa, aloik aw Nkt szerinti szakértoi hizattsdg seakértdi véleménye atapjan
b spakképso iskoldban
- mozgasszervi savarral kiizdfk, akik 6n4llé holyvéltoztatdssa képesck, s gondosisi feladatokar
nem igenyelnek,
- érrekszeryi zavarral kilzdd (azon belil halldssériilt, nagyothallé, latasseriilt, gyengénlata),
- beszédfogyatékos,
- egyéh pssichds fejiddési wavaral (silyos tanuldsi, figyelem vayy magatartisszabdlyozasi
zavarral} kizdenek,
A builleszkedesi, tanulési, magatar(fsi nehézségeel kidd wnulok ellftisa (2019, évi T.XNX, tdrvény
TE T pont).

Az intezmenyre konkrelizalt képzési programot a s7akimai program tartalmazz.
Kifuth jelleggel megszervezett szalikézépiskolai nevelés-oktutds

A svakkepzd iskeoldban g 2009/2020, 1anévtd] kiftd jolleppcl mepszervescil szaklkdzépiskolai
nevelds-oktatds keretében az adon szakkdpesitss megezeredusshez sztiksgges kieismereti képecsl és
szakmai elméleti ¢s gyakorlati oktatdst magaban foglals szakkeépzdsi Svlolyamon fotyik az oktatas,
nappali tendszend iskolai oklagis munkarendben.

A fentiek szerinti szakkiizépiskola az alabbi szakképosilésekre készit fel:

ORI azonositd Seakképenités ncpnovezése

szim .

34 58201 Aes

34543142 Asztalos

5452501 . Antdelckironikai mijszerése

5452512 | Autdszerchs |




'3438202 Badogos ]
35521 01 CNC gépkezels o
3458203 Lpilcl- és srerkezellakatos .

| 5458201 Tplilciépész technikys
3462301 Erdeszeti szakmunkis

34 582 04 I'esld, mizold, tapélizo .
54521403 Gipgvartastechnologial technikus

34352103 Gépi forgdcaold
34 321 06 Hepeses
34 52508 Karosszétialakatos

| 3458214 Kdiniives B
3458203 ' Mapasépitd technikus
34215 01 Nepi kézmilves {fazekas)

34542 (i M&i szabd
34 311 03 Lincer _ N
3484108 Posiai Gzleti figyvintéad i

| 3452504 | Jarmiikarosseiiia elékészing, flaletbevond
3481104 " Szakdics o _

3458212 | Viz-, csatomna- s kdzndrendszerszersld

_ 3285503 Tisztitis- technobdrial szakmunkds

Koiléginmi ellatas

Az ellitott kznevelési alapfeladat jogszabdly szerinti megnevezésc
- 3950 Sarospatak Jozsef Attiau, 33, szam alatti telephelyen
Kellegiumi elldtds. A tibbi gyermckkel, tanuléval cgyiitt nevelherd, oklallald sajitos neveldsi igényii
gvermekek, taouldk iskolai nevelése-oktatisa.
Kifeliit miczménykent 2 t6bbi gyermekkel, tanuléval egyiitt nevelhols, oktathats 3ajalos nevelesi
igényi gvermckek, tameldk  iskolsi nevelése-okilaldsa, azon Eiildnleges  bandsmddol  iwényla
gyermekek, tanlok elidsa, akik a srakénéi bizottsag szakéréi vileménve alapjén:
o) kelléoinmban
- mozgdsszervi zavarral kiizdek, akik onalld helyvilioztatasra kdposek, s sondozédsi foladatokat
nem igényclock,
- Crzekszervi zavarral kiizdd (azon bebiil halldssériilt, nagyothalld, 1idssérilr, gyengénlilay,
- heszédfogyalckos,
- egyeb pszichds [ujlddési zavarral (sGlves tamulasi, Boyelem vagy magatartisszabal yozasi
zavarmal) kiizdenelk.
Imegraltan a beilleszkedési, tanulisi, magatartisi achézsépgel kilzdd eyvermckek. tarmlok ellitfsa
(2017 & CXC tdrveny 4.8 3, pont).

11, Az intépmdny egydb feladaia

Iskelai diaksport tevékenység és thmogaldsa
Tskolarendszeren egyeb oktatdskdpzeés

Seakképzesi telndtiképatsl lamogatasok

Kdznevelési inideminyben tanuidk lakhaldsanak hiztosidsa
Takolal iléeményi étkeztes

Kdmevelédsi intézményben tanulok kollégiumi externatus nevelésc
Nem lakdingallan bérbeaddsa lizemclictés

Rovid iddtartam kdzfuglalkoztatas

Insszabb wdlanama kizfoglalkosinids

Orszigos kézfoglalkogialdsl program

Slard- munka program- t€li kd«loglalkoztatis



K&zt amszdllicds, kdltdztetcs

Udniéi szilldshely-szolpdiiads

Nem lukdingatlan bérbeaddsa, Ueomelteléae
Adminisztrativ, kiegészitd szolgaliatis
Iskolai didksporl- 1wvdkenysége &s lamogalasa

12, Ag intégmény feliigreleti szervének neve, eime;

1. Tenntartdi felitayeler: A Tizzdninneni Reformitns Tgyhdzkertilet, mint fenntard altalanos
fellipyeletct gvakorol az cgyvhiskeriblod kizgyildéenck bessdmoli kdtcles igazgatdtanieson kereartil
{tBrvényessdgl. tanfigy-igazgatasi, pedagdgial, gazdasagi feliigyelet). A fenntartd josositvinyal kéziil
az alap [omtartdi jogosibvAnyokal (inicamény alapilisa, mcgsziintetdse, Atszerverdse, az igazpatd
meghizasa, kinevergse &3 felmentése, illetbve a mesbizdssal vagy kinevezéssel egyidejlles
munkaviszony letesitése illerve megsziintetése, a koltségverés elfopadisa & a kdllsérvelfsd brasdmold
elfogudisa) as cgyhickerilell kdegyilés pyakorolja.

2, Térvénvességi feliigyelet: A mikGdést engedelyezd szerv.

[3. Az intéomeny iskelatipusai és az évfolyamok szdma:

Techmtk um: 5 éviolyam
Szalkképzd iskola 3 éviolyam

A 20719%2020-a5 tanévidl kitutd rendszerben
Szakgimndzium: A+1 v [olyam
szukkGadpiskala: 3 évfolyam

2 évfolyam

14, Az inedpmbupbe nevelssi, oktatdsi feludatot ellito feladinellidtast helyenkdnr felvehct' maxindfis
gyermek-, tanuldlézdm alapfeladutonfiénti és munkarendenkénii hontdshan:

1950 Sarnspatak, Arany Jow. 5. szam alufi székhelven
- techmikum, teclinikwid s-akmai oktatds: 204 18 (nappali rendszed szakmal oktatas),
- gzaklképzt iskola, szakkdpzd iskolal szakmal okialds: 446 15 (nanpali rendszeri szalmal okiatds),

3951) Sarospatak, Arpéd w. 3. szdm és 3950 Sirospaiak, Jozsef Attifa u. 33, szém alati telephelvelen
- tanmiihely: syakorlati képzés keratében 650 [0,

3930 Sdrospatak, fozsef Atttla w33, szdm alat telephelyen
- kollagium, kollépivmi clldids: 58 6, ebhbdl a tibhi gyermekkel, tanuldval cpyiitl nevelhetd, okrathato
sajalos nevelési igényll gyermekek. tamuldk iskolal nevelésc-okialdsa 6 1.

T8, Az imtézmény jogdilasa:

Az intérmény Gnalld jogl ssemdlviscelt cpyvhazi intézmeny. Az intCzminy [lelds veweldje és
kepviseldic u miindenkorl igazgatd, aki dnalld alairdsi joggal képviseli az intézményt a fenntartd
ulasitdsal szerint.

16, Az intizmény stakmai jogallisa:
Ar mlémidny pedagdaiai-szakmai tekintetben Gnallo.

17, Az intégminy gagdiliioddsi jogdilisa:

Ay antézmény naptarl évre osszedllitoll s a [enmtattd dltal jdévahagyott kdklisépvets alapjan
Gnatlé gazddlkodasi jogkdrrel rendelkezik, a kételezelsépvéllalési és az utalvanyozasi jogkort
az intézmény veretdje gyakorolja.

18, Az intézmdny résgéve a feludaiefidtdshoz bigtosfott vagyon, az ammal valo rendetkesés jogu:
A sarospataki 5 belyrajzi szdmd, lermészetben 39350 Sarospatak, Arany T. . 5., tovibba a
sarospataki 3647 holyrajzi szdmi, fermészetben 3950 Sarospatak, Arpad u. 5. szdm alatt



talalhatd, az oktatdsi, képzési feladatok ellitizira alkalmas felépitményeket magdban foplals
ingatlanok tulajdonosa Sédrospatak Véros Onkormanyzat, amelyek 2 femntartéval kotstt
szerzodesben biztositjdk 2 jogszabalyi eldirdsnak megfeleld iddtartamra a rendelkezési jogot, A
sirospataki 282 helyrajzi szdm, természetben 3950 Sarospatak, Jozsef Attila u, 33. szdm alatt
talalhatd, az oklatasi, képzési, kollégiumi teladatok ellilisdra alkalmas felépliményeket magiban
foglalé ingatlan tulajdonosa a TiseAninneni Reformatus Egyhazkeriilet. Az intézmény =z
rendelkezésére bocsitott ingatlan vagyont rendeMetisszeriien kileles hasznaloi. Nem idegenitheti
el, nem terhelheti meg kilosdnnel, és nom kinilhatja fel biztositékként.

A feladal ellitast szolgdlé vagyvon tovabbd a mikddietéshez rendelkezésre bocsdtott ingdsag
(eszkdzdk, felszerelések, epyéb), a fonntartd seflkség szerinti anyagi timogatisa a nevelési-
oktatasi intézmény fenntartisdhor és mfikadtetdséhez, az igényelheld aliami koltségvetdsi
tamogatés, az iskola sajat bevéielei, az epyhazi mikddési és kiegdselth thmogatas.

19. A feladatelldtishor sziikséges kiltsdyvetdy meghatdrozdsdnak rendje:

Az mézmény a mindenkor hatilyos jogszabdlyok rendelkezései, a Magyarorszagi Reformétus Egyhéz
gazdilkoddsara vonatkozd cgyvhézi 0rvéyek, valamint a fenntartd alial elfogadott kiltségvetés alapjan
kitelos gazdalkodni, Az dves kitségvetési tervezetet az mtézmény késziti el, az igazpatd terjeszti 3 ferntartdi
Igazgatotandes elé elézetes jovahagydsra, majd az igazgatiiandcs Jovahagydsra az egyhazkeriileti kézgyttlés
elé terjesali. Az egyhazkeriilet! kbzgylilési jovahagyas eldtt a koltssgvetést az Egyhézheriiletl Iskolatigyi
Bizolisag is véleményexd

20. Elldathatd villalhozdsi fevékenysée meghatirogisa:
Az intézmény villaikozds] tevékenységet csak a fenntarts killon irsbeli engedélyével végozhet.

21, Az intézmény vezetijének kineverési rendje:

Az intézmeényvezeld kinevezése vagy meghizdsa a Magyarorszagi Reformétus Egyhiz kdmmevelssi
torvénye (mddosttott 1993, évi L torvény) alapjan trténik. Az intézményvezatd flii a munkaltatoi jogokat
az egyhizkeriilet elndksége gyakorolja.

22.A feladatok ellitisdvel kapcsolatos siakmuai-pedagogial, kéltségvetéri-gazdilkeodisi
beszdmolok készitésének rendje;

Az intézmenyt mikidésérol, gazdilkodisdrol félsves & &ves beszdmoldsi és clszimaldsi kitolezetiség
terhichi. Az éves szakmai és killséuvetssi-gazdalkodasi beszamolot a fenntartéi Igazgatitandos felterjesziése
alapian a fenntarté fogadja el

23, Specidlis, egyedi rendelkezdsek:
Az intézmenyi dokumentumok elkészildse, mddositiss 8 mindenkori hatalvos torvények értelmében,
valantint a fenntartd hatdlyos hatirozatai és rondeletei szerint az intézmény vezetbjének feladata.

24, Laro rendelkezdsek:

Jelen, egységes szerkezetbe loglalt alapitd okirat hatilyba lépésének iddponifa 2021. szeptember 1. Az
alapitd okirator feliil kell vizsgalni, ha erre a fenntart6t jogszabaly kotelezi, illetve ha ax mtézmény
szervezeteben es miikiidésdben valtoztatast terver.

10



Az alapito okirat négy eredeti példanyban készillt, Az eredeti példinyokat az alibbiak kapjak:
Fenntarto (2), Intézmény, Nemzeti Szaklképzsi és Felnottképzesi Hivatal,

Miskole, 2021, mdjus 7.

PH

Paszior Daniel Dy. Molnar Pal
piispik fogondnok
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2.

2.1

A gazdasigi szervezet felépitése

Pénziigyi-gazdasagi tevékenységet ellato seemélyek feladatkire és

munkakire
Gazdasdigi vezetd a vezetdséy tagja, aki

o

O

részt vesz az operatly munkdhan,

heszamolni tartozik a munkijard] az igazgatdnak.

A mindenkor hatdlyos rendelkezések, utasftisok alapian eikésziti és az igazgatdnak

Jovihagvasra, elétcrieszti

o

O

o

Kénypveli-gaz

Cx

az intézmeény kdlsdégveldsét,

szamvilel politikdjat Ssszes mellékletével egyiitt.

megszervez:, koordindlfa az intézmény gazdalkodasival kapcsolatos feladatok
vegrehajtasdt a Magyar Allamkinesidsr B-A-Y Megyel Igazgatosdginak
munkatdrsaival,

kiiln pénztari szabilyzathan kiadoti rendelkeséseknek a vertikalis folyamatok
szerint megfelelSen szabdlyszerien killitott bizonylatok alapjan végzi a
Penztari be- és kifizetésckel.

gondoskodik a pénzeszkdzdk felvélelérdl, az eldirt péitzkeszlot betartasardl.

A leltdarozds  és  selejiezés  Iebonyolitisat 2 leltirozasi ey selejtezési

szabélyzathan rbgzitotiek szerini megszerves.

f vezetit helyettese szdmyiteli dgyelkhern/

A pemfﬂrgalm szomléletii kettds kdnyvvitel szabalyainak megtelelden

kényveh a bevételeket és kiadasokat.

Elldtja az év kizbeni elbirinyzat valtozashél ercds konyvviteh feladatokat,
Minden ho végén a lckdnyvelt havi forzalom utan clkéswili a havi pénzforgalmi
jelentést.

A gazdasigi vezetBvel ogyiitt elkészili a féléves &s éves boszamoldt,

Elkésziti a negyedéves pénzforgalmi jelentéshes sziikséges  kinyvelési
feladatokat,

Vezeti az iniézmény tulajdondt képezd targyi eszkiizok anal itikdjat, atvezetl a

leltarozashdl, selejtczésbi] adédo allomanyvéltozasokat.



0 Vezel a kilelezeiiségvallalas analilikajai.

A Kdadasokat és bevételeket befolyvasold feltétel és kivetelményrendszer

Az iévmény  gazdalkoddsa a  pénzeszkOzdkben &5 minden  mas
tulaidonaban/hasznalatiban levd wvagyontargy tervszerii fclhasznalasat jelenti. A
vagyonldrgyak tervszeri [ethaszndlasa a folyamatos feladatellaldst biztosiija.
Az intézmény gazdilkodasinak alapja a kdhségvetds - ami egy adott idGszak pénziigyi
torve -, 8 kiadasok és bevetelek szambavételét, mepfeleltetését jelenti.
Az eves kéltségvetést tartalonunal azok a kiaddsok t8ltik ki, amelyek az intézmény
mikddtetéschez, cllatasokhor és fejlesztésckhez kapesoladnak.
A koliségvetés tervezése a feladatok értékclését, szambavételét és végrehajtasuk
szabalyozadsat is larlalmazza, amelyeket a kdvelkezd iénvezdk befolyasolnak:
1./ Kiltségvelds tervezésének modszereal
o bazis alapd tervezds €s a feladat{inanszirozas kombinacioja
2.0 A lervezdés alapjaul s7olgald mtatdszamok
o Allami tamogatisokat, hozzajarulasokat meghatarozd feladatmuiatdk
¢ normatiy allami hozzd)arulds méridke
3.0 A fenntartd pénziigyi lehetdségen
4./ Az intézmeny sajat bevetelszerzi képessépe
¢ a7 alaptevékenység kirében végzell szolgaltatasi tevekenysége
o a vallalkozas bevételel
5./ Megalapozott 1&tszampgazdilkodds keretében
o az eldirt létszam megléle, a képzettscg, a szakképzettség, leljes- és
részmunkaiddsik dsszetétele
o besorolas szorinti 1&tszambsszetétel,
o engedélvezeti-tényloges Iétszam alakuldsa, munkaers-forgalom,
o illetmény besoroldsok, rendszeres- nem rendszeres Juttatisok, kélts¢gtcritsck,
o munkajogi- és megbizisos jogviszonyban levik kéliségel
6./ Vagyongazdilkodis lerén

o ingatlanok hasznosiiasabdl szarmaza bérleti dijbevétel alakulasa,



2.2 Az intézmény feladatcllatasiaval kapesolatos iratok, dokumentumok
alairasdnak rendje

L. Igazgatd

L1 Tanuldi jogviszonnyal dsszefiived ivatok
Kozepiskolal €s érettségi és szakmal bizonyitvanyok, belsd okminyok, (anuldi

athelyezéssel Gsszeflignd  iratok, taniigyl nyilvintartisok, tanligyigazgalassal
dsszefliggd jegyzokdnyvek, hivalalos fratok; (az igazgaté akadalyortatisa esetén az

iskola igazgatohelyettese)

1.2 Munhaltatdi jogkir gyakorldsdva { gxszefiiged iratok

A munkavégzésre irinyulé okményok, kinevezésck, disoroldsok, a munkaviszony
megszimtetésére  vonatkozd  iratok, tanulmanyi  szerz8dések,  mindsitések,

Jutalmazasok, kitlintetésre vald [elterjesztések;

1.3 Intézmény fzemeltetésével, fenntartdsival dsszefiipgd iratok

Kaziizemi szerzddések, killsd szervezetekkel torténé megillapodasok, vallalkozéi
szerzodésck, szimlavezetd pénzintézetnél bejelentett médon — a bankszamla-szerz6dés
mellékletében meghatirozottak szermt - a kilelezettségek banki Atutalissal torténd
teljcsitését, valamint az intézmény egészét érintd, a [enntarté allal  kért

adatszolgallatisokra vonatkozd ivatok alafrasit végzi,



2. Az igazgatd kizvetlen helyettesei (igazgatShelyettesek, didkotthon-vezets)

Az 1gazgatd kozvetlen helveuesei az intGzményvezetd tavoliétében, illetve
akadalyoztaiisa esetén - ax igazgatd szobeli, vagy irdsbeli rendelkezésére, ltalanos

helyettesként - frhatmak ala.

Az igazgatd tartds tdvolléte cselén /legaldbb 2 hé az igazgaté kiiltn {rdsban
rendelkezilko a 1.1, 1.2., 1.3. pontban [elsorolt iratok alairdsdnak jogosultsigardl.

bEbben az esctben az fanfigyigazgatissal, szcrvezéssel, tanuldi athelyezéssel,
dolgozdkra vonatkozd adatokat tartalmazé/ iratokat a meghizott illetékes igazgato-
helyettcs az igazgatd neve folott helyettesként frja ald.

A szamlavesetd pénzintézeinél bejelentett modon — a  bankszamlaszerzddés
mcilekletében meghatirozottak szerint - a kdtclezettségek banki atutalissal toriénd
icljesitését a gazdasagi vezetd, mint megbizott illetékes igazgatd-helyettes irhatja ald,

elekfronikus és nem elekironikus médon egvarant.

3. Iskolatitkar

Az intézmeny képzéseben résztvevé valamennyi nappali tagozaton tanuld hallgaténalk
illetve tanulénak iskolalatogatasi igaroldsat, kiilonféle igazoldsokal, sziikséges

nyomtaivanyokat alairhat,

4, Osetilytonskok

Ugyintézdként szerepelhetnek minden tanulékkal kapesolatos éricsitésen, de az alaro

cuak az igazgatd, vagy az igazgaid helvettes Ichet,

5. Egyéb

A nyiri scabadsagidd alatt az intézmény vezetd beosztasi dolgozoi (igazgatd, igazgatd
helyettesek, gazdasdgl vezetd) mind a tanfigyigazgatissal, mind a gazdalkodassal
kapcsolatosan aldirhatnak, de minden esethen kitelesek egymast, illetve az igazgatot
alairasukrél tijékoziatmi.
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23 Kiltségvetés tervezésénck szakaszai, feladatai

1/ A fennlarté kdlisegvelési koncepeidjanak elkészitéséhez adatok szolgaltatdsa

cgyreszi a

O

O

a targyévi varhato teljesitésrol, masrészt
a koveikezd év szerkezetl valozasokkal, szintre howzassal mddositott varhatd

osszege kiemelt elGirAnyzatonkén.

2.7 Elen kdltségvelés elkészitésc

E szakaszhan, szakfeladatonkénti bontésban, és kiadds nemenkénti részletezettsigoel

kesziil cl az clemi kiltsépvetds.

Az clemi koltségvetésben javasolt eldirdnyzat tartalmazza

o

o

C

o

a megszimé teladattal Ssszefiiggd eldirdnyzat-vallozast,

a feladat dtadis-4tvételéhll, a intézmény korszerfis{tésébs! addds elbirdnyzat-
vallozdsokat,

a nem egyszeri jcllegl eldirdnyzatokat ¢s az automatikus tibbletelket,

a bevételi cldirdnvzatok vaktozasat,

a (oredék évi eldiranyzat szintrehozisat, de

ncm tartalmazhaija:

€l

o

az egyszceri jellegl: eldiranyzatokat, és az

clézd &vi pénzmaradvanyt,

3./ Feladatfinanszirozadsi tablalk cikészitése

o

Z

»

C

Cr

oktatdsi feladatok, draszamok, létszdmok, bérek

skolal dolgozok [étszdma, bére

orakedvezmenyek, potlékok, szocidlis és egyeb juttatisok
energiafethasznilas /gaz/

villamos encrgia

vizfogyasztas,

szemetszallitas,

miikdddési kiliségek elnevezési adallapok kitdltése.

Az adatok valamennyi sordt dokumentumokkal kell aldtiimasztani.



—_—

2.4  Pénzgazdilkodasaval kapesolatos kitclezettsépvillalas,

utalvinyozas, érvényesités és cllenjegyzés hatdskori rendje

A peénzgazdalkoddssal kapesolatos jogkirik tartalma
A A kitelezetiségvillalds tartalma
A kotelezctiségvillalds olyan intézkedés, amely fizctési vagy mas teljcsilési
kblelezettséget von maga utin. Olyan felelsség, amelynek sorin, ha a kételezetiség-
vallalasban megicl6lt feltétel teljesiil, akkor az abbél adddé kitclezettségeket viselni
kell,
A kiiclezetisegvallalas soran tehdt az arra jogosult személy, intézkeddst 1esz a munka,
szolgaltatas elvégzésére, druszallitis megrendelésére & egyben kitelezettséget vallal
arra, hogy az elvégzett munka, illetve szolgaltatas teljesitése uldn, annak dtvételét
kdveten a megallapodis szerinii ellenértéket kiegyeniiti.
A kbtelezettségvillalisra jogosult kitelczetiséget cuak a fenntartd dital Joviahagyoit
targyévi kéltségvetéshen foglali feladatainak:

- célszert és

- hatékony
ellatasara figvelemmel vallalhat.

A kotclezetiségvallalasnak elGiranyzat-lelhasznalasi terven kell atapulnia.

Az eliranyzat-felhaszndlisi torv készitéseért a szerv gazdasagi vezeldie a felclds.
Az eldirinyzat-felhaszndlasi terv lartalmazza: az intézmény évkozi gazdalkoddsanak
alakuldsdt, az év varhatd bevéreli és kiaddsi eléiranyzat teljesiilését havi és halmozott

adatokikal,

A koltségveresi guzdalkodds soran a leggyakrabban eléforduld kdtelezetiség-vallalési
formak a kdvetkezdk:

o megillapodis,

o alkalmazasi okdirat,

0 megrendelés,

o vallalkorasi, szallitasi szerzddés.
Katelezettségel villalni csak irdisban lehet.

A kitelesetiségvallalds csak ellenjegy«és mellett jogszeril.
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b) Az érvényesités tartalma

Ha a kitelezetiscgvillalasban foglaltak tcljesiiltek, ilictve egyéh kitclezeltsépvillalast
nem igeényl$ pénzforgalmi gazdasigi esemény tdrtént, akkor - a leljesités szakmai
1gazolasa soran - meg kell vizsgalni a kiadasok &s bevétcick:

0 Jogosullsigat,

O Osszegszeriségdt,
o a fodezet meglétét, valamint azt, hogy

0 az eldirt alaki kivetelményeket betartottik-e,

A Jogosulisag vizsgalata sordn meg kell gy6z6dni arrél, hogy:

o a bevétel ténylegesen megilleti-e az intézményt,

o a kiadas ténylegesen az intéanény milkddése, gazdalkoddsa sordn meriilt-

e [el.

A teljesitésrdl, ha lehot, mindségl, mennyiségi atvétellel kell megey8z6dni, Ha ex a
teljesités jellegcbdl addddan nem  lehctséges, mas megfeleld modon  kell
megbizonyosodni a jogasultsagrol,
Az dsszegsrerliség ellendrzése soran vizsgalni kell mind a bevételek, mind a kiadasok
ervényesitendd dsszegének:;

o kitelezcttségvillalast  felenté dokumentumon szerepld  Gsszeggel vald
Ssszehasonlitisat,

0 a nem kitclezeitségvallalashoz kapcesolédd kiadisoknal és bevételeknd! a
vonatkozod  alapdokumentumon, illetve jogszabily alapjan meghatarozott
osszeggel vald dsszechasonlitfsat.

Vizsgalni kell a szimlival igazolt kiadisokat abbdl a szempontbél, hogy:
o aszamla (illetve a kolelezettségvallals szerint) tortént-e a leljesités,
o a kiadas jogszabaly szerintt kivelelés-e,

o ateljesités megfelel-¢ a kbtelevettségvallalis szerinti lefrasnak,

A fedezet megléte tekinteiében ellendrizni keil, hogy az adott kiadds pénziigyi
tcljesitesehez a szitksges anyagi fedevet rendelkezésre dll-e, figyelembe véve mis

rendszeres, illetve "kételezd" kiaddsokat 1s.
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Az elonit alaki kdvetelmények betartasinak vizsgilatakor ellendsrizni kell, hogy a
szamviteli elszamolishoz a bizonylat adatai alakilag hitelesek-e, mcgbizhatoak és
hclytalldak-e.

Meg kell vizsgalni, hogy a kifizetés, illetve a bevételezés alapjaul szolgald bizonylat
alaki ¢s tarlalmi szempontbdl megfelel§-e.

A7 érvenyesitbnek el kell végeznie az adott pénzmozgas [kényvi szdmiakijelslését,

vagyis a kontfrozast.

¢) Az utalvanvezis tartalma
Az utalvanyouzds:
o akiadasol teljesitésének, valamini
0 a bevéiclek beszedésének vagy elszamolasdnak elrendelése.
Utalvanyordsra csak az érvényesiiés utan keriilhet sor. {E hataskdr gyakorlasa uian -
az ellenjegyzés és érvényesités melleit - kerilhet sor a penzligyi teljesitésre.)
Az utalvanyozis lehetséges formai
a} ervényesitett okményra ravezetett utalvannyal (irdsbeli rendelkezéssel), 1o,
roviditett wtalvanyrendeletiel vagy
b) kiilin irasbeli rendelkezéssel (utalvannyai).
A kdlon irdsbeli rendelkezés (utalvany, utalvanyrendelet) tartalmi kévetelményer:
o arendelkezd ¢s a rendelkezést végrehajié megnevezése,
o az "ulalvany" szé,
o a kdliségverési év,
o abefizetd és a kedvezményezett megnevezése, cime, barkszamlaszima,
o afizetés idSpontja, modja és Hsszcge,
o amegterhelendd, jovairandd bankszdmia szama &s megnevezése,
0 koliczés,
o az utalvinyozd, érvényesitd, teljesités szakmai igazoldsra jogosultak és az

ellenjogy:0 alairasa.
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d) Az cllenjegvzés tartaljna
Az ellenjegyseste Jogosulinak az ellenjegvzést megeldzéen meg kell gybzddnie arrdl,
hogy:
a) a Jovdhagyott kiltségvetés fel nem hasenslt, illetve le nem kotstt, a
kitelezettségvallalds targvaval dsszefiigss kiadasi clOirinyzata biztositja-¢ a fedezetct,
b} a kétclezettségvallalis nem sérti-c a  gazddlkoddsra  vonatkozd
jogszabalyokat.
Az ellenjegyzési feladatokat el kel 1atni:
o a kitelezettségvillalasoknal - a kotelezettségvallalast jelenté dokumentumon,
illelve
o az utalvanyozas utin - az utalvinyon (utalvényrendeleten), illetve egyszetisitett
utalvanvyon.
Az cllenjegyzésre jogosultnak a kotelezettségyallalast, jelentd ckmanyl, ha nen éri
vele egyet. akkor kell ellenjegyeznic, ha erre a kételezettségvallald irdshan utasitja.
iz esetben az okmianyt, ,.a ktelozetiségvallalds ellenjegyzése ulasitasra (Sriént
zaradekkal kell ellatnia, s crrél a fenntartét & napon belil &rtesitenic kell.
A lermtarté a jelentés kézhesvételét kdveld 15 napon heliil kétcles megvizsgalni a
bejelentest, és kezdeményezni az esetleges [eleldsségre vonist.
Az ellenjegyzésre jogosultnak az utalvényt, ha nom ért vele cgyet, akkor kell
ellemegyeznie, ha erre az utalvimyozé irasban utasitja.
Ez esctben az okmanyt az utalvanyozds ellenjegyzése utasitisra torténl” zaradékkal

kell ellatni, és errél éricsiteni a fenntartot.

2.3.5.2. A pénzgazdilkedassal kapesolatos jogkdrik gyakorlisdra jogosuit

személyck

a) A kitelezettsépvallaldsya jogosult sz mélyek
o Az intézmény veretdie

o az altala, illetve az intézmeény vezeld testillete altal meghizott személy vallalhat,
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b} Az érvényesitésre jogosult személvek
Ervényesitést csak az ezzcl irasban megbizott, legalabb kdzépfoka pénziigvi-
szamviteli szakképcsitésii és emellort mérlegképes konyveldi vagy ezzel egyenériékii

penziigyl-szamviicli dolgozo végezhel.

c) Az utalvdnvozasra jogosult személy:
Az dnélldan gazdilkods intézményndt utalvanyozasra;
o Az intézmény vezetdje

o az alala, illetve az imézmeény vezetd testitlete &ltal felhatalmazott jogosult

) Az cllenjegyzésre jogosult személyek
az 6nalléan gazdalkodé intézménynél az utalviny ellenjegyzésére:
o az intézmény gazdasagi vezetdje vagy

O 4 gazdasagi vezetd dltal felhatalmazolt személy jogosuit.

2.3.5.3. Osszeférhetetlenségi szabilyok

A pénzgazdalkodasi jogk®rékkel kapesolatosan, az aldbbi dsszeférhetotlenségi
szabalyokat keli figyclembe venni:
b A kotelezettségvallald és az ellenjogyz6 ugyanaz a személy nem lehet,
Erre [igyelmet kell forditani a helyetiesitések és felhatalmazisok rendszerének
kiatakitasakor.
2. Az utalvanyozo €s az érvényesitd azonos személy nem [ehet.
Erre killéndsen a felhatalmazasok rendszerének, valamint a helveitesfigsek
rendszerének kialakitasakor kell figyelmet szenteini,
3. Az egyes peénzgazdilkodas: feladatokat ellato személyek nem gyakorolhatjak a
pénzgazdilkodassal kapesolatos jogkoriiket, ha a feladatellitis sordn:

o sajat maguk vagy

o kézeli hozzitartozojuk javara lamak el adoit gazdasdgi esemény kapcsan a

pénzgazdalkodasi jogkdrt.

Erre folyamalosan, a feladat ellatasa sordn mindig iigyelni kell.



2.3.54, A pénzgardilkodissal kapesolatos belsd szabalyozas

Az intézmény meghatirozott feladataira megtervezett ¢s jovihagyott koliségvetési
elémanyzalok terhére - Agyelembe véve a fennlarto altal év kégben Jovdhagvoit
eloiranyzat-modositasokat - a pénzgazdalkodasi jogkorok gyakorlasa az alabbiak

szernt alalal.

Feladatcllitisra vonatkozé altalinos szabalyok:
1. Kételezetiséget az intézmény nevében az intézményvezell, illetve az aliala
felhatalmazott személy vallalhat.
2. Az wtabhanyozds foladatdt az intdzményvezetd, illetve az Altala telhatalmazott
személy kbteles ellaini.
3. Az ellenjegyzési feladatokal a gazdasigl vezct® végzl, illetve az altala kijeldlt
személy.
4. Az érvényesitést az inléaményben alkalmazott péuziigyi feladatokat cllits

dolgozd kiteles elvégezni megbizas alapjan.

A feladateilitdsra vonatkozd specjdlis szabdlyok:
A7z egyes pénzgazdalkodasi jogkorakbsl fakado feladatokat tgy kell cllani, hogy a

jogszabalyban novesitett és a 3. pontban leirt osszeférheletienségl  helyzetek
kikiiszibolésre keriilienck. A feladatellitds végeésének feliételeit folyamatosan
biztositani keli, ezért az dllalinos szabdlyok kdustt megadoll személyek tavolléte
esetében 1s megleleld személyeknek kell ellatni a tevékenységeket.

Az Osszetérhetetlenséggel énntett, illetve tivollévd feladatellitd hclyetlt annak a
szemelynek kell ellatni a feladatot, akinek tovibbi meghatalmazasa, meghizdsa van a

feladat elvégzésére.
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3. Az intézmény szervezeti rendszere, irdnyitisa

3.1 Az intézmény szervezefe

301 Az intézmény igazgatdsiga

Az mntézmény igazgatosagat az igazgatd, valamint kizvetlen munkatirsai alkotjak.
Az igazgatd kozvetlen munkatirsai koézé az alabbi vezotd beosztisi dolgoxzdk
lartoznak:

¢ azdltalinos pedagdgiai igazgaiOhelycttes (igazgato-helyettes)

* miiszaki-seakképzési igazgatohelyettes

*  didkotthon-vezetd

* & gaxdasagi vezetd

Az intézmeny felelds vezetfje az igazgaté, aki munkijal a magasabb rendd
jogszabalyok, a fenmtartd, valamint az intézmény belsd szabalyzatai alapjan végui.
Megbizatdsa az totézmény alapitd okiratdban megfogalmazott médon és idétartamra
torténik,

Az igazgatésdy rendszeresen, helente egy alkalommal tart megheszEelést az akialis

feladatokrdl. A megbeszélést az igazgatd vezed.
Az 1gazgatd munkdjét az alibbi verctd beosztish alkalmazotiak segitik:
* az Maldnos pedagdgiai igazgatdhelyettes (igazgatd-helyettes)

* miszaki-szakképzési igazgatdhelyettes

didkotthon-vezeid

* 4 gazdasagl vezetd
Az igasgatéhelyettesek, a kollégium-vezets és a gazdasigi vezetd munkajukat
munkak{ri leirasuk, valamint az igazgald kozvetlen irdnyitdsa szerint véoeik. Az

igazgatd kzvetlen munkatirsa még az iskolatitkar is.
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31.2 Az intézmény vezetdsége

Az inlézmeny vezetGsége az intézményi élot egészére kiterjedd konzullatv, déniés-
elékeszitd, véleményezd és javaslatievd joggal rendelkesd testiilet,

Az intézményi igazgatitandcs tagjai az igazgatohelyettesek, a kollégium-vezetd,

a gazdasagl vezetd, a munkakézésségek vezctfi, a gyermek- és ifjisagvédelmi

felelSs, a DOK-vezet§ tandr és az intézményl clikész,

Az intézményj igazgatdiandcs feladatai:
- Az éves munkaterv véleményezése.
- A tantargyfelosztas véleményezésc,

- Javaslattétel az intézményi élet barmely leriiletét illetéen.

Az mtézményi igazgatdtandcs (¥lévente egyszer tart megheszéicst. A megbeszélésrd)
frisban cmlékeztetd késziil. Az intézményi igazgatélanics megheszéidseil az igazgatd
kesziti cl6 és vezeti.

3.1.3 Az intéumény dolgezdi

Az intézmeény dolgoz6it a jogszabalyok eléirasai alapjén megallapitott munkakordkre,
a fenntarid alial engedélyezett 1étszémban, az intézmény igazgatdja alkalmazza, A

dolgozok munkijukat munkakéri leirdsuk alapjan vepzik,

3.14 A veretSk k8z6ld feladatmegosztds

AZ igargatd kizardlagos jogkdrébe artozik:
- az intézmény képviselete,
- aszakmai, pedagdgiai, nevelési tevekenység ranyitasa,
- az alkalmarottak feletti teljes munkahtatéi jog,
- a kitelezertségvallalasi jogkdr syakorlisa,
- aszemelyl- és targyi feltéiclek biztositasa a kiliségvetés alapjén,
- & folyamatos belsd ellendrzés,
- a4 thzvédelmi feladaiok kowvetlen ellendrzése a munkavédelmi vezeidn

keresztil,
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- egylittmiikddés:
* a Suzilti Szervezettel,
* adidkmozgalommal (DOK),
*  asuiilok képviselbivel,

* afenntartoval a jogszabalyban réguitetiek szerint,

Hatiskorében dtruhézza:
az igazgatd kozvetlen helyetteseire (beleérive a gazdasagi vezetit is)
- agazdilkodd szervezelekkel fenntartott kapesolatok apolasai,
- az informatikai rendszer mikiddietésének irdnyitasat,
- az intézményi eszkdzbeszerzés és a palyazali tevékenyséy koordinalasat,

- aneveld-oktatd munka irdnyitasat, ellenGrzdset,

Az igargato Kizvetlen helyettesei (igazpatohelyettesck, kollégium-vezets)

Vezetd beoszlis pedagogusok, akik tevekenységitket az igazgald irdnyitdsaval,
kdlcsondsen egylitmiikddve, egymassal mellérendeltségi vissonyban latjak el. Az
igazgato kozvetlen helyetleseinck feladat- &s hataskére mindazon teriilotekre kiterjed,

amelyel munkaksri lefrasuk tartalmaz.

A gazdasagi veretd
Vezetd beosztdsit dolgozokénl a gazdasdgi ¢s a kiscgité munkakérbe soralt

alkalmazoilakat iranyilja, valamint ef4tja 2 munkakéri Teirasban rogzitet! [eladataii.

3.1.5 A vezetdk helyettesitési rendjc
Az igazgatét akadadlyoziatisa cselén az altaldnos pedagogial igazgatohclyelies
(igazgato-helyeites), gaxdalkodisi iigyekben a gazdasagi vezet, vagy az igazgatd
altal heiyettesitéssel megbizott felclés személy helyettesitik.
Az igazgatd tartds tivolléte esetén a teljes vezotdi jogkdr gyakorlasara kiilén

intézkedés ad felhatalmazast.

A gazdasigi vezelds leriiletén a helyettesiids rendje a kivetkezé:
I. Gazdasdgi vezeidt tavollélében helyettesiti:

2. Kényveld-gazdasagi ligyintézs
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3.2 Az intézmény szervezeti felépitése

3.2.1. Az intézmény szervereti egységei {ini€zmeny-egységck):
- Kozepiskola (technikum, szakképzd iskola}, didkotthon
- Qazdasagi iroda
- Titkarsag

322 A szervereti felépités decimabs szamrendje
1. Tgazgaid
1.1. az altalinos pedagdgial igazgatohclyeltes {igazgato-hclyeltes)
1.2. a technikum igazgato-helyettese
1.2.1. munkakdzisség-vezetdk
1.2.1.1. beosztoit oktatdk
1.3. Szakképzd iskola igazgato-helyctiese
L3 munkakdzdsség-vezetik
1.3.1.1.  Decosziott oktaldk
1.4. didkotthon vezerbje
1.4.1. munkakézosség-vezetdk
14.1.1.  beosztott oktatdk
1.5, Gazdasdg vezeld
1.2.1.  Pénztaros
.22, Miiszaki vezetd
1.2.2.]1.  Karbantartok
1.2.2.2, Takaritok
1.2.2.3.  Portisok
1.6. Titkarsig
L.6. 1. Iskolatitkar
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3.2.4. Szervezeti egységek & vezetk kozoth kapesolattartas rendje

* A vezetdk kzitti kapesolattartds rendje és formsja;

AZ igazpato kizvetlen helyettesein (igazgatohelyettesek, drakotthon-vezetd) keresztiil
irdnyitja és ellendrzi az intézményben folyd neveld & oktatd munkal
Az igazgatd kozvetlen helyettesei az intézmény igazgatdjaval minden tanitisi év cléil

egyezietik az elvégzends feiadatokat.
* A szervezeti egységek kizitti kapesolattartis rendje:

Az mtézmenyben folyd pedagogial munka dsszchangolasa érdckében az intézmény
egészét énntd ligyvekben az okiatok részére kizos oktaidi testiileti ériekezletot kell
tartami. Ennck iddpontjat, helyét & témajat hirdetésben kell kézzétenni,

Az ntézmeny valamennyi alkalmazottjdt érint6é déntések meghozatala kibvilett
alkalmazotti értekezleten t8riénik, amelyre az intéznény valamennyi alkalmazoltpat

ineg kell hivni.

Az intézményben cgységes oktatdl testiilet miiksdik.



4. Azintézmény kdzbsségei, kapcsolataik egymassal és
az intézmény vezetésével

Az mt¢zmeny kézdsségel a kivetkernok:
a) Az intézményi alkalmazottak ki«dssége
b) Az oktatok kézissége
¢} A tanulok kdzéssegse

d) A sziilti korosség

4.1, Az intézmenyi alkalmazotiak k6z6ssége

Az intézmeny1 alkalmaxottak kdzdsségét az intézménnyel alkalmazotti jogviszanyban
allé dolgozdk alkotjak,

Az intézményi alkalmazottak jogait és kdtclességeit, juttatisait, valamint az
intézmenyen beliili érdekérvényesiiési lehetdségeit a jogszabalyok (elsGsorban a
Munka Torveénykonyve, a kiznevelésré] szolé térvény, illetve az ezckhez kapesolodé

rendcletek), valamint a hazirend rigzitik,

4.2 Az oklaldi testilet €s a szakmai munkakbzisségek

4.2.1 Az oktatoi testiilet
Az okiaigi testiillet tagja az intézmény valamennyi oktaté munkakérl betéhtd
alkalmazotija, az intézmény gazdasagi vezetSjc, valamint az oktatd-neveld munkat
kdzvetleniil segitd alabbi felsdfoka végzettséeii dolgozok:

- kinyvtaros,

- ifjusagvédelm felelds,
Az okiatii testiilet:

- ajogszabalyokban meghatirozott dintési jogkirrel rendelkerik,

- véleményt nyifvanithat, (vagy) javaslator tehet az intézményi &lettel

kapesolatos minden kérdéshen.

A tanév soran az oktatdi testiilet a kdvetkezd allando értekkezleteket tartjas

- lapévnyito értekezler,
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- felévi értekezlet,
- felévi- és év vigl osztalyozd értekezlet,
- tanevzird értekerlet,

- nevelés) értekezlet,

Rendiiviili értekezlerer kell Ssszohivni, ha ezt az olktatéi testiiler lagjainak legaidbb 10
Yo-a keérl, vagy ha czt az intézmény vezelGsége indokoltnak tarja. Ax értckezlet

dsszehivasa igazgatoi ulasitassal 1drténik,

4.2.2 Az oltatdi testiilet feladatkirébe tartozé itgyek atrnhazisa és azok
ellatasardl valé beszamoltatis rendje

Az oktatdi testiilet a [eladatkdrébe tartozd iligyek elékészitésére vagy elddntésére —
meghatérozott idére vagy alkalmilag — bizolisfgot hozhat letre, illetve egyes
Jogkoreinek gyakorlasat Alruhazhatia a  szakmai munkakOzosségekre, a  sriléi
szervezelre, vagy a didkénkorminyzatra.

Az atruhazott jogkir gyakorlaja kételes tajékoztatni Az oktatéi testiletet —

meghatarozotl idékézdnként és modon — azokrdl az iigyekrél, amelyckben eljart,
Az mi¢zmény okfaidi testilele dtuhgzza:

1. A tanuldk fegvelmi figyeiben vald dontést a fegyelmi hizottsigra &s annak elnékére,
A bizotisag Allandd tagjai: a bizollsdg allands meghizott cludke, az igasgatosag
kepviseldi (igazgaté és aktnilis helyettes), az érintett tanuld osztalyfondke, az
ifjusagvédelmi felelds, a didkénkormanyzat képviselije,

A fegyelml bizousdg elndkének heszamoldsi kistelczettsége van a félévi & év végi
lantestlileti ¢rtekezieteken.

2. A tantargyfelosztas clfogadés elditi véleménycezessl a szakmai munkakézdsségekre,
azaltal, hogy a tantirgyfeloszids tervezetét- sajit tagjai szimdra minden
munkakdzdsség maga készili el.

3. Killénhdzeti vissga esetén a killinbdzeli vizsga tartalminak moghatérozasat és
iddpontat az illetékes munkakézisségre, a munkaktzisség vezeitjének tantestiilet

felé toriénd fElévi beszamolasi kdtelezettséodvel.
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